Приложение 8.4.1
Педагогически Факултет. Професионално направление 1.2. „Педагогика”

Условия и изисквания за придобиване на образователна и научна степен „доктор” и научна степен „доктор на науките” по получили акредитация от НАОА  докторски програми, в съответствие със Закона за развитие на академичния състав в Р България (ЗРАСРБ), в Тракийски университет*

	№
	Условия

Допълнителни изисквания
	Образователна и научна степен „доктор”
	Научна степен 

„доктор на науките”



	А.
	Условия за придобиване на образователна и научна степен „доктор” и научна степен „доктор на науките” в

съответствие с: чл. 6 (1), чл. 12 (1) на ЗРАСРБ



	
	- образователно-квалификационна степен
	„магистър”
	-

	
	- образователна и научна степен
	
	„доктор”

	
	- педагогическа правоспособност
	Да
	Да

	Б.
	Изисквания за придобиване на образователна и научна степен „доктор” и научна степен „доктор на науките” в

съответствие с чл. 6, ал. 2 и 3 и чл. 12, ал. 2, 3, 4 и 5 на ЗРАСРБ 

	1.
	Дисертационен труд, обсъден в съответната катедра
	1
	1**

	
	- препоръчителен обем
	200 стандартни страници 
	300 стандартни страници

	
	- съдържа
	Научни или научноприложни резултати, които представляват оригинален принос в науката
	Теоретични обобщения и решения на големи научни или научноприложни проблеми, които представляват значителен и оригинален принос в науката

	2.
	Автореферат в препоръчителен обем
	30
	40

	3.
	Публикации в подкрепа на дисертационния труд
	3
	20***

	4.
	Цитирания
	Ако има
	30

	5.
	Авторска справка на научните приноси на публикациите и цитиранията
	Да 
	Да 

	
	
	
	


* Позициите, в които са посочени числови параметри са минималните изисквания за съответната степен
**Дисертационният труд не може да повтаря буквално темата и значителна част от съдържанието на представения за придобиване на образователна и научна степен „доктор”

** *Публикациите не трябва да повтарят представените за придобиване на образователна и научна степен „доктор”
Приложение 8.4.2

Педагогически факултет. Професионално направление 1.2. „Педагогика”

Условия, допълнителни показатели за оценка и допълнителни изисквания за заемане на академичните длъжности, 

в съответствие със Закона за развитие на академичния състав в Р България (ЗРАСРБ), в Тракийски университет*

	
	Условия

Допълнителни показатели за оценка

Допълнителни изисквания
	Академични длъжности

	№
	
	Главен асистент
	Доцент
	Професор

	А
	Условия за заемане на академичните длъжности, в съответствие с: чл. 18, чл. 24 и чл. 29 на ЗРАСРБ


	А.1
	Образователен и научен статус, в съответствие с: чл. 18 (1); чл.24 (1) т. 1 и 2; чл. 29 (1) т. 1 и 2 на ЗРАСРБ

	
	1. Да са придобили образователна и научна степен „доктор”
	Да
	Да
	Да

	
	2. Да са заемали академична длъжност „асистент, „гл. асистент” или 

да са били преподаватели, включително хонорувани в ТрУ или в др. ВУ
	
	2 години

2 години
	

	
	3. Да са заемали академичната длъжност „доцент” в ТрУ или в др. ВУ или
да са били преподаватели, включително хонорувани в ТрУ или в др. ВУ
	
	
	2 години

5 години

	
	4. Да притежават педагогическа правоспособност
	Да
	Да
	Да

	А.2
	Трудове, изследвания и творчески постижения в съответствие с: чл. 19 т.6, чл.24 (1) т.3, чл.26 (1), чл.29 (1) т.3 и 4 на ЗРАСРБ

	1
	- Публикуван монографичен труд  (препоръчителен обем 120 стр.) и

публикации в специализирани научни издания 

 или

- равностойни на тях публикации в специализирани научни издания
	4
	1

5**
(От които 3 самостоятелни)

15**
(От които 10 самостоятелни)
	1***

5**

(От които 3 самостоятелни)

15**

(От които 10 самостоятелни)

	2
	Оригинални научноизследователски трудове (препоръчителен обем 250 стр.),

публикации и други научни и научно-приложни разработки 

(оценяват се по съвкупност)
	
	
	1



	3
	Авторска справка на научните приноси на трудовете и цитиранията
	
	Да 
	Да 


* Позициите, в които са посочени числови параметри са минималните изисквания за съответната длъжност

** Публикациите не трябва да повтарят представените за придобиване на предходната академична длъжност. 

*** В съответствие с чл. 29, ал. 2, ако кандидатите за заемане на академичната длъжност „професор” не са заемали длъжността „доцент”, трябва да представят още един публикуван монографичен труд или равностойни на тях публикации.
Приложение 8.4.2(продължение)
	№
	Условия. Допълнителни показатели за оценка

Допълнителни изисквания
	Главен асистент
	Доцент
	Професор

	Б
	Допълнителни показатели и изисквания за оценка*, в съответствие с: чл. 15 (1); чл. 27 (4); чл. 29б (2) на ЗРАСРБ



	Б.1.
	Свързани с учебната дейност

	
	а. аудиторни и извънаудиторни занятия
	
	
	

	
	- разработени лекционни курсове 
	
	1
	2

	
	- нововъведения в методите на преподаване, заложени в учебни програми
	
	1
	2

	
	- осигурени занимания в практическа среда (учебни и социални заведения)
	
	
	

	
	б. Публикувани учебни материали
	
	
	

	
	- ръководства, сборници, помагала, разработени от кандидата или

публикувани техни варианти на електронен носител или

съавторство в издаден учебник  
	.
	1
	2

	
	- издадени учебници или публикувани електронни учебници
	
	
	1

	
	в. работа със студенти и докторанти
	
	
	

	 
	- студенти – научно ръководство на дипломанти
	
	
	

	
	- докторанти - научно ръководство на докторанти
	
	
	1

	Б.2.
	Цитирания
	Ако има
	5
	15

	Б.3.
	Свързани с научноизследователска дейност

	
	а. участие в научноизследователски проекти
	1
	3
	5

	
	- ръководство на научни проекти
	
	
	3

	
	- участия с доклади в: 
	
	
	

	
	- национални научни форуми
	1
	2
	4

	
	- международни научни форуми
	1
	2
	4

	
	б. авторитетни отзиви
	
	
	

	
	в. членство в творчески и/или професионални организации
	
	
	

	
	- национални и международни
	
	
	

	Б.4
	 Други творчески изяви
	
	
	

	Б.5
	Лидерски принос за развитие на  професионалната общност
	
	
	


* Общата оценка от допълнителните показатели и изисквания е по съвкупност 

